KONTAKT, ANMELDUNG

Trager

Diakonisches Werk evangelischer Kirchen
in Niedersachsen e. V.

EbhardtstraBe 3 A

30159 Hannover

Inhaltliche Verantwortung
Claudia Costa, DWiN
claudia.costa@diakonie-nds.de
T 0511 3604-285

Anmeldung

Interessenbekundung bitte per E-Mail an:
Marc Weidemann, DWiN
marc.weidemann@diakonie-nds.de

T 0511 3604-253

Veranstalter

Diakonisches Institut flr
Qualitatsentwicklung (DQE)
www.diakonie-dge.de

Diakonie Deutschland
Evangelisches Werk fir
Diakonie und Entwicklung e. V.
Caroline-Michaelis-StraBe 1
10115 Berlin

www.diakonie.de

Deutschland

in Niedersachsen

RSCHUTZ ¢
ISIEREN

Ein Angebot fur
Tragerverantwortliche
evangelischer Kitas



ZIELGRUPPE UND
ZIELSETZUNG

Die Einfihrung und die Weiterentwicklung von Schutz-
konzepten und die damit verbundene Reflexion der
eigenen Haltung gehdren zum professionellen Selbstver-
sténdnis nicht nur bei den padagogischen Fachkréaften
in den Kitas sondern auch beim Trager.

Mit der Veroffentlichung der ,Arbeitshilfe Kinder-
schutz” im Herbst 2019 haben wir dazu grundlegende
Informationen zur Verfligung gestellt. Der aktualisierte
QM-Prozess im QMSK® (Qualitdts-Management-
System-Kindertageseinrichtungen) analog zur Aktua-
lisierung des QM-Prozesses im Bundesrahmenhand-
buch Diakonie-Siegel Kita/Evangelisches Gitesiegel
BETA unterstitzt evangelische Kitas und ihre Trager
bei der Umsetzung des Kinderschutz-Auftrages mit
seinen Verpflichtungen.

In Zusammenarbeit mit dem DQE bieten wir Ihnen weiter-
fihrend eine Begleitung bei der Entwicklung, Implementie-
rung und/oder Weiterentwicklung lhres tragerspezifischen
Schutzkonzeptes.
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Mégliche Inhalte fiir einen Fachtag in lhrem
Tragergremium

— Einfiihrung Schutzkonzept

— QM-Prozess im Bundesrahmenhandbuch

Diakonie-Siegel Kita/Evangelisches Gutesiegel BETA,

analog zum QM-Prozess im QMSK®
— evangelisches Selbstverstandnis und Reflexion
der eigenen Haltung
— Téaterstrategien
— FOhrungsprozesse und Verantwortlichkeiten
des Tragers, z.B.
¢ Personalgewinnung, -auswahl, -entwicklung
e Umgang mit Vermutungen — Notfallplan
¢ Interne Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit

Zielgruppe
Geschéftsflihrende Ausschiisse, Verbandsvorstande
(ggf. mit Kita-Leitungen)

Termin
1 Tag, konkrete Zeiten nach Absprache

Ort
in Kirchenkreisen, Kita-Verbanden oder Regionen
oder als Videokonferenz-Schaltung

GruppengroBe
individuell nach Absprache, max. 20 Personen

Kosten
€ 850,- zuzlglich Reisekosten

Referentin

Katharina Loerbroks, Dipl Sozialp&dagogin, Berlin
DQE - Diakonisches Institut fur Qualitatsentwicklung
Berlin



