BUNDESARBEITSGEMEINSCHAFT
FORT- UND WEITERBILDUNG

Deutschland IN DER DIAKONIE

Diakonie-Siegel
Fort- und Weiterbildung

Berlin
19. Oktober 2018
10.30 bis 15 Uhr

ANLASS UND ZIEL

Fort- und Weiterbildungsangebote haben eine gewich-
tige Bedeutung flr die Trager und Einrichtungen der
Diakonie. Denn diakonische Fort- und Weiterbildungs-
angebote erweitern oder vertiefen die Kompetenzen
der Mitarbeitenden und tragen zur Mitarbeitendenmo-
tivation und zur Zufriedenheit bei, was sich wiederum
positiv auf die Produktivitat der Trager und Einrichtun-
gen auswirkt. Dabei férdern Fort- und Weiterbildungen
die Fachkompetenz und die personalen Kompetenzen
der Mitarbeitenden und beféhigen sie zu Handlungs-
kompetenz, die in der Praxis gebraucht wird. Das in
der Fort- und Weiterbildung leitende Prinzip des lebens-
begleitenden Lernens verbindet verschiedene (erwerbs-)
bildungsbiographische Elemente miteinander und ba-
siert auf einer Work-learn-life-balance, die es allen
ermdglicht, an Qualifizierungsangeboten teilzunehmen
und ihr Know-how gestaltend, im Sinne der Profes-
sionalitat, in die Praxis einzubringen. Der Bereich der
Fort- und Weiterbildung steht im Dialog zwischen
Organisationen, Berufsfeldern, Professionen und
Lebenswelten.

Die Bundesarbeitsgemeinschaft fur Fort- und Weiter-
bildung der Diakonie (BAGfwd) hat bereits Qualitats-
standards erarbeitet. Diese wurden 2015 véllig neu
Uberarbeitet und dienten dem gemeinsamen Projekt
der BAGfwd und des Diakonischen Instituts fur Quali-
tatsentwicklung der Diakonie Deutschland e. V. als
Arbeitsgrundlage.

Aus der Verbindung der Erfahrungen mit den bisherigen
Diakonie-Siegel-Konzepten und dem Orientierungs-
rahmen fur Qualitatsstandards der BAGfwd sowie der
wertvollen Bearbeitung durch die Fachexpert*innen in
der Projektgruppe ist das Bundesrahmenhandbuch
Fort- und Weiterbildung entstanden. Es dient als
Grundlage fur die kontinuierliche Weiterentwicklung
der diakonischen Qualitat in der Fort- und Weiterbil-
dung und kann zur Zertifizierung nach DIN EN ISO
9001, AZAV sowie Diakonie-Siegel genutzt werden.

Die Veranstaltung richtet sich an interessierte Trager-
vertreterinnen, Leitungskrafte und Qualitdtsbeauftragte
diakonischer Fort- und Weiterbildungsanbieter. Sie bietet
Ihnen einen interessanten, spannenden und praxisorien-
tierten ersten Eindruck vom Bundesrahmenhandbuch.

Wir zeigen lhnen, wie Sie mit Hilfe des neuen Bundes-
rahmenhandbuches das diakonische Profil und die
Marke Diakonie in lhrer Einrichtung starken und die
Qualitat der Kernprozesse weiterentwickeln kénnen.
Exemplarisch lernen Sie kennen, wie die DIN EN ISO
9001:2015 und die AZAV in das Bundesrahmenhand-
buch eingegangen sind und auf das Arbeitsfeld Uber-
tragen wurden.

Im Rahmen der Prasentationsveranstaltung werden
auch die Mdglichkeiten der Teilnahme am Pilotprojekt
zur Implementierung eines Qualitdtsmanagementsystems
auf der Grundlage des Bundesrahmenhandbuches und
weitere Unterstitzungsangebote in Form von dreitégi-
gen Workshops zur Qualitdtsentwicklung vorgestellt.




PROGRAMM

10.30 Uhr

11.00 Uhr

11.15 Uhr

11.30 Uhr

12.00 Uhr

12.30 Uhr

13.15 Uhr

13.30 Uhr

14.15 Uhr

15.00 Uhr

Stehcafé

BegriiBung und Einfiihrung

Dr. Annett Herrmann

Berufliche Bildung und Qualifizierung in
sozialen Berufen — Vorstandsbiro und
Vorsitzende der Bundesarbeitsgemeinschaft
Fort- und Weiterbildung in der Diakonie
Annette Klede

Leiterin Diakonisches Institut fur
Qualitatsentwicklung, Diakonie Deutschland

GruBwort
Maria Loheide
Vorstand Sozialpolitik Diakonie Deutschland

Anforderungen an Bildungseinrichtungen
Martin von Essen
Vorstandsvorsitzender Evang. Johannesstift

Vorstellung des Bundesrahmenhandbuches
Elisabeth Trubel

Freie Mitarbeiterin DQE
Projektgruppenmitglieder

Mittagspause mit Imbiss

Nutzung des Bundesrahmenhandbuches
in der Praxis
Elisabeth Trubel

Workshop-Phase

zum Kennenlernen des Bundesrahmen-
handbuches anhand von beispielhaften
Flhrungs- und Kernprozessen

Austausch im Plenum

und Vorstellung der begleitenden Angebote
des Diakonie-Siegels zur Implementierung
eines Qualitdtsmanagementsystems
(Kurzworkshops, Teilnahme am Pilotprojekt)

Ende der Veranstaltung

ORGANISATORISCHE HINWEISE

Veranstaltungsort

Hotel Grenzfall, Ackerstrasse 136, 13355 Berlin

Der Veranstaltungsort ist barrierearm. Bitte teilen
Sie uns eventuellen Unterstiitzungsbedarf moglichst
bald mit.

Tagungsbeitrag
Die Veranstaltung inklusive Imbiss ist kostenfrei.

Anreise

vom Flughafen Schénefeld

Bahn:  RE, Richtung Hauptbahnhof
Umsteigen: FriedrichstraBe

S-Bahn: S1, S2, S25, Richtung: Norden
Aussteigen: S Nordbahnhof
FuBweg: 300 m, Dauer: ca. 45 Minuten

vom Flughafen Tegel
Bus: TXL, Richtung S+U Alexanderplatz
Umsteigen: S BeusselstraBBe
S-Bahn: S41, Richtung Ring
Umsteigen: S Gesundbrunnen
S-Bahn: S2, Richtung Lichtenrade
Aussteigen: Nordbahnhof
FuBweg: 300 m, Dauer: ca. 36 Minuten

vom Berliner Hauptbahnhof

Tram: M10, Richtung Warschauer StraBe
Aussteigen: Gedenkstétte Berliner Mauer
FuBweg: 50 m, Dauer: ca. 10 Minuten

Anreise per PKW

Autobahn A 100 Ausfahrt Wedding,

weiter auf der SeestraBe bis Ecke MllerstraBe,
rechts in die MullerstraBe bis LiesenstraBe (TOTAL-
Tankstelle), links in die LiesenstraBe,

weiter bis Kreisverkehr,

die erste Ausfahrt nehmen in die GartenstralBe,
erste Kreuzung links auf den Gartenplatz,

erste Kreuzung rechts in die AckerstraBe,

bis zum Ende fahren (Hotel auf der rechten Seite)

VERANSTALTENDE,
KONTAKT UND INFORMATION

Annette Klede

Diakonisches Institut fiir Qualitdtsentwicklung

T +49 30 652 11-1656
annette.klede@diakonie.de | www.diakonie-dge.de

Dr. Annett Herrmann

Berufliche Bildung und Qualifizierung in sozialen
Berufen — Vorstandsbiro und Vorsitzende der
Bundesarbeitsgemeinschaft Fort- und Weiterbildung
in der Diakonie (BAGfwd)

T +49 30 652 11-1152
annett.nerrmann@diakonie.de

Diakonisches Institut fir Qualitdtsentwicklung
Caroline-Michaelis-StraBe 1

10115 Berlin

dge@diakonie.de

Anmeldung

Bitte melden Sie sich bis zum 3. September 2018
per E-Mail an: dge@diakonie.de

Sie erhalten nach Anmeldung eine Bestatigung
per E-Mail.

Gefordert durch die

i GlicksSpirale

VON & LOTTO'

Folgende Diakonie-Siegel sind bereits erschienen:
Arbeit und soziale Integration

Beratung bei hduslicher und sexualisierter Gewalt
Beratung firr Vorsorge und Rehabilitation fir Mutter und Vater
Fachstelle Sucht

KiTa/Evangelisches Gitesiegel BETA

Medizinische Rehabilitation

Migrationsfachdienst

Pflege

Schuldnerberatung

Schutzkonzepte vor sexualisierter Gewalt

Vorsorge und Rehabilitation fir Mutter/ Mutter-Kind



