Festlegungen des GKV-Spitzenverbandes nach § 150 Abs. 5a Satz 4 SGB XI
zum Ausgleich der COVID-19 bedingten finanziellen Belastungen der nach
Landesrecht anerkannten Angeboten zur Unterstiitzung im Alltag
(Kostenerstattungs-Festlegungen fiir Angebote zur Unterstiitzung im Alltag)
vom 29.05.2020

mit Anderung vom
11.0122.03.2021

Der GKV-Spitzenverband! hat in Abstimmung mit dem Bundesministerium fiir Gesundheit auf der Grundlage
des § 150 Abs. 5a Satz 4 SGB XI am 29.05.2020 die vorliegenden Bestimmungen festgelegt. Aufgrund des
Gesundheitsversorgungs- und Pflegeverbesserungsgesetz hat der GKV- Spitzenverband in Abstimmung mit
dem Bundesministerium fiir Gesundheit die nachfolgenden Festlegungen am 11.01.2021 gedndert. Infolge

des Gesetzes zur Fortgeltung der die epidemischen Lage von nationaler Tragweite betreffenden Regelungen

hat der GKV-Spitzenverband diese Festlegungen in Abstimmung mit dem Bundesministerium fiir Gesundheit

am 22.03.2021 ein weiteres Mal gedndert.

Praambel

Nach § 150 Abs. 5a SGB XI werden den nach Landesrecht anerkannten Angeboten zur Unterstiitzung im
Alltag i. S. d. § 45a SGB XI die ihnen infolge des neuartigen Coronavirus SARS-CoV-2 anfallenden
auRerordentlichen Aufwendungen sowie in dem nach § 150 Abs. 5a Satz 2 SGB Xl vorgesehenen und
erstattungsfahigen Umfang Mindereinnahmen im Rahmen ihrer Leistungserbringung, die nicht anderweitig
finanziert werden, aus Mitteln des Ausgleichsfonds der Pflegeversicherung erstattet. Dies gilt fiir den
Zeitraum vom 01.03.20206is2020 bis zu dem nach § 150 Abs. 6 Satz 1 SGB XI (in der aktuell giltigen
Fassung) geregelten Zeitpunkt. Die privaten Versicherungsunternehmen, die die private Pflege-
Pflichtversicherung durchfiihren, beteiligen sich an den Erstattungskosten mit einem Anteil von 7 Prozent.
Der GKV-Spitzenverband hat in Abstimmung mit dem Bundesministerium fiir Gesundheit das Nahere zu
dem Erstattungsverfahren festgelegt. Auf der Grundlage der nachfolgenden Festlegungen erstatten die
Pflegekassen die Mehraufwendungen und in dem nach § 150 Abs. 5a Satz 2 SGB Xl vorgesehenen und

erstattungsfahigen Umfang Mindereinnahmen.

1. Geltungsbereich

Die Festlegungen gelten fiir die Pflegekassen und Anbieter der nach Landesrecht anerkannten Angebote

! Der GKV-Spitzenverband ist der Spitzenverband Bund der Pflegekassen nach § 53 SGB XI



zur Unterstlitzung im Alltag i. S. d. § 45a SGB XI. Zugelassene Pflegedienste machen ihre
Mehraufwendungen/ Mindereinnahmen im Zusammenhang mit der Leistungserbringung nach & 45b SGB
Xl im Rahmen des Erstattungsverfahrens nach &8 150 Abs. 3 SGB XI geltend.

2. Erstattungsanspruch

(1) Die nach Landesrecht anerkannten Angebote zur Unterstiitzung im Alltag i. S. d. § 45a SGB XI, die infolge
des Coronavirus SARS-CoV-2 anfallende auBerordentliche Aufwendungen sowie in dem nach § 150 Abs.
5a Satz 2 SGB Xl vorgesehenen und erstattungsfahigen Umfang Mindereinnahmen zu verzeichnen
haben, die nicht anderweitig finanziert werden, haben einen Anspruch auf Erstattung der zwischen dem
01.03.2020 und dem nach § 150 Abs. 6 Satz 1 SGB XI (in der aktuell giiltigen Fassung) geregelten
Zeitpunkt entstandenen Mehraufwendungen bzw. Mindereinnahmen nach Absatz 2 gegeniiber der
Pflegeversicherung. Fiir die Geltendmachung der Mehraufwendungen gilt das fiir die Pflegeversicherung
bestehende Wirtschaftlichkeitsgebot nach § 29 Abs. 1 SGB XI sinngemdR.

(2) Der Erstattungsanspruch umfasst Mehraufwendungen und in dem nach § 150 Abs. 5a Satz 2 SGB XI
vorgesehenen und erstattungsfahigen Umfang Mindereinnahmen in Bezug auf die Leistungserbringung
nach dem SGB XI. Ausgenommen sind Positionen, die anderweitig z. B. liber
e Kurzarbeitergeld, soweit dies ausnahmsweise fiir nicht anders einsetzbares Personal in Anspruch genommen
werden muss (vorrangig ist stets der Einsatz in anderen Versorgungsbereichen zu priifen),
e Entschaddigungen iber das Infektionsschutzgesetz,
e Unterstiitzungsleistungen von z. B. Bundeslandern oder Kommunen,

e Versicherungsleistungen/ Entschadigungen aufgrund bestehender Versicherungen (z. B. BetriebsschlieRung,
Betriebsunterbrechung-, Betriebsunfallversicherung),

e Einnahmen aus einer Uberlassung des eigenen Personals an eine andere Pflegeeinrichtung
(Arbeitnehmeriiberlassung) und

e die Beauftragung im Rahmen des § 150 Abs. 5 SGB XI,
finanziert werden.

Zu den erstattungsfahigen Aufwendungen bzw. in dem nach & 150 Abs. 5a Satz 2 SGB Xl vorgesehenen

und erstattungsfahigen Umfang Mindereinnahmen gehoren insbesondere:

1. Personalaufwendungen zur Kompensation eines SARS-CoV-2 bedingten Personalausfalls.
Voraussetzung ist, dass eigene Personalausfalle kompensiert werden oder ein voriibergehend
erhohter Personalbedarf zur Erfiillung der bisherigen Leistungen gedeckt wird. Es konnen nur
Mehraufwendungen fiir Personal geltend gemacht werden, das tatsachlich im Zeitraum vom
01.03.2020 bis zu dem nach § 150 Abs. 6 Satz 1 SGB XI (in der aktuell giiltigen Fassung)
geregelten Zeitpunkt eingesetzt wurde. Zu den Personalmehraufwendungen gehéren z. B.

Mehrarbeit, Neueinstellungen, Stellenaufstockung; und der Einsatz von Leiharbeitskraften-und-

Henerarkriften.. Einmalige Sonderleistungen an das Personal sind nicht erstattungsfahig. Sofern
Mehreinnahmen durch Leistungsausweitung erzielt werden, sind diese mit den zur Erstattung
beantragten Personalmehraufwendungen zu verrechnen.

2. Erhéhte Sachmittelaufwendungen insbesondere aufgrund von infektionshygienischen
SchutzmalRnahmen (z. B. Schutzmasken/ Schutzkleidung oder Desinfektionsmittel, aber auch
deren Reinigung und Entsorgung). Hierzu zdhlen keine erhéhten Sachmittelaufwendungen fiir IT-

Kosten (z. B. IT-Ausstattung von Homeoffice-Arbeitspldtzen, Tablets). Investitionskosten sind



nicht erstattungsfahig.

3. Einnahmeausfalle aufgrund nicht durchfiihrbarer Einsdtze (z. B. bei COVID-19-erkrankten
pflegebediirftigen Personen, aufgrund SARS-CoV-2 bedingter Nichtinanspruchnahme von
Leistungen oder aufgrund von SARS-CoV-2 bedingtem Personalausfall, der nicht kompensiert

werden kann).

(3) Die nach Landesrecht anerkannten Angebote zur Unterstiitzung im Alltag und die Pflegekassen

sind nach § 29 SGB XI dem Gebot der Wirtschaftlichkeit verpflichtet. Im Rahmen dieses

Erstattungsverfahrens werden daher nur solche Mehraufwendungen fiir Sachmittel und Personal

erstattet, deren Einsatz und Kosten wirksam und wirtschaftlich sind und die das MaR des

Notwendigen nicht iibersteigen.

3. Geltendmachung des Anspruchs

(1) Die Landesverbande der Pflegekassen sowie die Ersatzkassen legen die jeweils zustandige Pflegekasse
fur die Durchfiihrung des Erstattungsverfahrens fest. Bei dieser macht der Anbieter des anerkannten
Angebots zur Unterstiitzung im Alltag i. S. d. § 45a SGB Xl seine Mehrausgaben bzw. in dem nach § 150

Abs. 5a Satz 2 SGB Xl vorgesehenen und erstattungsfahigen Umfang Mindereinnahmen geltend.

(2) Die Geltendmachung der Mehrausgaben bzw. in dem nach § 150 Abs. 5a Satz 2 SGB Xl vorgesehenen
und erstattungsfahigen Umfang Mindereinnahmen bedarf der schriftlichen Form ausschlieRlich auf dem
als Anlage beigefligten Antragsvordruck und ist durch den Anbieter des nach Landesrecht anerkannten
Angebots zur Unterstiitzung im Alltag i. s. d. § 45a SGB XI zu unterzeichnen. Bietet der Anbieter
mehrere Angebote (z. B. Betreuungsgruppen und Entlastung bei der Haushaltsfiihrung) an, so sind die
Mehraufwendungen bzw. in dem nach § 150 Abs. 5a Satz 2 SGB XI vorgesehenen und
erstattungsfahigen Umfang Mindereinnahmen in einem Antrag zusammengefasst geltend zu machen.
Dabei sind die Kosten je Monat auf dem dafiir vorgesehenen Tabellenblatt auszuweisen. In dem
Antragsvordruck miissen die Angaben nach Absatz 3 bis 5 sowie die Erkldarungen nach Absatz 6
enthalten sein und er ist in elektronischer Form einzureichen. In diesem Falle ist eine originalgetreue
Nachbildung der Unterschrift (Faksimile) ausreichend. Ggf. ist der Antrag als unterzeichnetes

eingescanntes Pdf-Dokument bei der Pflegekasse einzureichen.

(3) Folgende Angaben sind fiir die Erstattung erforderlich

e Name des anerkannten Angebotes zur Unterstiitzung im Alltag sowie Angaben zur Anerkennung des
Angebotes (unter Beifligung der Kopie des Bescheids der Anerkennung).

e Name, Anschrift und Bankverbindung des Anbieters des anerkannten Angebots zur Unterstiitzung im Alltag
i. S. d. & 45a SGB XI. Bei einer Angabe des IK entfallt die Angabe der Bankverbindung. Bei Vorliegen eines
Institutionskennzeichens (IK) ist dies anzugeben.

e Datum der Anerkennung
e Gesamthohe des geltend gemachten Erstattungsbetrags
e Angabe des Monats/der Monate, fiir den/ die der Erstattungsbetrag geltend gemacht wird

e Hinweis auf den der Geltendmachung zugrundliegenden Sachverhalt

(4) Zur Geltendmachung von Mehraufwendungen sind folgende Angaben erforderlich:

e Hohe der Sachmittelaufwendungen



e Hohe der Personalmehraufwendungen

(5) Zur Geltendmachung von Mindereinnahmen in dem nach § 150 Abs. 5a Satz 2 SGB Xl vorgesehenen und
erstattungsfahigen Umfang sind folgende Angaben darzulegen:

1. Angaben des Anbieters des anerkannten Angebots zur Unterstiitzung im Alltag i. S. d.§ 45a SGB XI fiir den
Monat, fiir den eine Erstattung geltend gemacht wird:

e Anzahl der durch den Anbieter versorgten Pflegebediirftigeni. S. d. §§ 14, 15 SGB

e Xl (einschlieRlich der Versicherten der privaten Pflege-Pflichtversicherung der Pflegegrade 1 bis 5).

2. Angaben des Anbieters flir das vierte Quartal 2019;

e Anzahl der durch den Anbieter monatsdurchschnittlichen (kaufméannisch gerundet auf zwei Stellen nach dem
Komma) versorgten Pflegebediirftigen i. S. d. 8§ 14, 15 SGB XI (einschlieRlich der Versicherten der privaten
Pflege-Pflichtversicherung der Pflegegrade 1 bis 5).

Der Erstattungsbetrag fiir die Mindereinnahmen fiir den geltend gemachten Monat ergibt sich in dem
nach § 150 Abs. 5a Satz 2 SGB XI vorgesehenen und erstattungsfahigen Umfang aus der Differenz von
2. und 1. multipliziert mit dem Entlastungsbetrag in Héhe von 125 Euro. Anderweitig erhaltene

Finanzierungsmittel sind in Abzug zu bringen.

Berechnungsbeispiel
Beispiel: Anzahl der im Mdrz 2020 versorgten Pflegebedirftigen: 20 Pflegebediirftige

Berechnung der im vierten Quartal 2019 monatsdurchschnittlich versorgten Pflegebedrftigen:
10/2019: 25 Pflegebediirftige + 11/2019: 33 Pflegebediirftige + 12/2019: 28 Pflegebediirftige = 86 :3 = 28,67

Hohe Erstattungsbetrag Mindereinnahmen: 28,67 — 20 = 8, 67 x 125 EUR = 1.083,75 EUR

(6) Fiir nach dem 01.11.2019 anerkannte Angebote zur Unterstiitzung i. S. d. § 45a SGB XI werden als
Referenzwert fiir die Anzahl der monatsdurchschnittlich versorgten Pflegebediirftigen
i.S.d.8 14, 15 SGB XI der Anerkennungsmonat und bis zu zwei Folgemonate herangezogen. Erfolgte
die Anerkennung beispielsweise im November 2019, so sind die Monate November und Dezember 2019
sowie Januar 2020 fir die Bildung des Referenzwertes maRgeblich. Bei einer Anerkennung im Januar
2020 sind die Monate Januar und Februar 2020 und bei einer Anerkennung im Februar der
Anerkennungsmonat Februar 2020 maRgeblich. Die Berechnung des Absatzes 5 findet entsprechend
Anwendung. Fiir Angebote zur Unterstitzung im Alltag i. S. d. § 45a SGB XI, die im Zeitraum vom
01.03.2020 und dem nach § 150 Abs. 6 Satz 1 SGB XI (in der aktuell giiltigen Fassung) geregelten

Zeitpunkt nach Landesrecht anerkannt werden, konnen gesonderte Regelungen getroffen werden.

(7) Haben anerkannte Angebote zur Unterstlitzung im Alltag i. S. d. § 45a SGB XI die anderweitig beantragten
Finanzierungsmittel/ Unterstltzungsleistungen noch nicht erhalten, koénnen zundchst die
Mindereinnahmen in dem nach § 150 Abs. 5a Satz 2 SGB Xl vorgesehenen und erstattungsfahigen Umfang
geltend gemacht werden. Sobald der Anbieter der Angebote zur Unterstiitzung i. S. d. § 45a SGB XI diese
anderweitigen Finanzierungsmittel/ Unterstiitzungsleistung erhalten hat, hat er dies bei der zustandigen

Pflegekasse unverziiglich anzuzeigen. Bei einer Uberbezahlung findet Nummer 5 Absatz 4 Anwendung.




(8) Der Anbieter des anerkannten Angebots zur Unterstiitzung im Alltag i. S. d. § 45a SGB XI hat mit seiner
Unterschrift die Richtigkeit seiner Angaben zu erkldren und dass

die geltend gemachten Mehraufwendungen bzw. Mindereinnahmen in dem nach & 150

Abs. 5a Satz 2 SGB XI vorgesehenen und erstattungsfahigen Umfang durch das Coronavirus SARS-
CoV-2 bedingt sind.

die geltend gemachten Mehraufwendungen bzw. in dem nach § 150 Abs. 5a Satz 2 SGB XI
vorgesehenen und erstattungsfahigen Umfang Mindereinnahmen nicht bereits anderweitig (z. B.
durch staatliche MaRnahmen wie Kurzarbeitergeld, Unterstiitzungsleistungen von z. B.
Bundesldndern oder Kommunen, Versicherungsleistungen/ Entschadigungen aufgrund bestehender
Versicherungen, Entschadigung lber Infektionsschutzgesetz oder durch Einnahmen aufgrund
Arbeitnehmeriiberlassung, Beauftragung im Rahmen des & 150 Abs. 5 SGB XI) ausgeglichen wurden.
alle staatlichen Unterstiitzungsleistungen ausgeschopft werden. Eine entsprechende Riickzahlung
von dementsprechend zu viel erhaltenen Erstattungsbetrdgen erfolgt durch den Anbieter des
anerkannten Angebots zur Unterstiitzung im Alltag i. S. d. § 45a SGB XI.

die geltend gemachten Mehraufwendungen bzw. in dem nach & 150 Abs. 5a Satz 2 SGB XI|
vorgesehenen und erstattungsfahigen Umfang Mindereinnahmen nicht auch bei anderen
Landesverbdnden der Pflegekassen oder Pflegekassen geltend gemacht wurden oder werden.

der Anbieter des anerkannten Angebots zur Unterstiitzung im Alltag i. S. d. § 45a SGB XI die
geltend gemachten Mehraufwendungen bzw. in dem nach & 150 Abs. 5a Satz 2 SGB XI
vorgesehenen und erstattungsfahigen Umfang Mindereinnahmen nicht den Pflegebediirftigen in
Rechnung stellt.

der Anbieter des anerkannten Angebots zur Unterstiitzung im Alltag i. S. d. § 45a SGB XI die
Geltendmachung der zugrundeliegenden Sachverhalte unverziglich der zustdndigen Pflegekasse
anzeigt. Dies umfasst auch die Bekanntgabe anderweitig erhaltener Finanzierungsmittel.

erzielte Mehreinnahmen durch Leistungsausweitungen mit den zur Erstattung beantragter
Personalmehraufwendungen verrechnet wurden.

es sich bei den Angeboten, fiir die Mehraufwendungen bzw. in dem nach § 150 Abs. 5a Satz 2 SGB
Xl vorgesehenen und erstattungsfahigen Umfang Mindereinnahmen geltend gemacht werden, um

nach Landesrecht anerkannte Angebote um Unterstlitzung im Alltag i. S. d. § 45a SGB XI handelt.

(9) Der Anbieter des anerkannten Angebots zur Unterstiitzung im Alltag i. S. d. § 45a SGB XI kann

seinen Anspruch monatlich geltend machen. Da sich die Berechnung der Mehraufwendungen bzw. in dem

nach & 150 Abs. 5a Satz 2 SGB XI vorgesehenen und erstattungsfahigen Umfang Mindereinnahmen jeweils

auf den gesamten Monat bezieht, konnen diese erst im Folgemonat geltend gemacht werden. Der
Anbieter kann auch mehrere Monate (héchstens 01.03.2020 bis zu dem nach § 150 Abs. 6 Satz 1 SGB XI

(in der aktuell giltigen Fassung) geregelten Zeitpunkt) zusammen einreichen und ggf. einen

weitergehenden Anspruch bezogen auf den Zeitraum vom 01.03.2020 bis zu dem nach § 150 Abs. 6 Satz

1 SGB XI (in der aktuell giiltigen Fassung) geregelten Zeitpunkt bis zu drei Monate nach Ablauf des

erstattungsfahigen Zeitraumes nachmelden. Hinsichtlich der Nachweise gilt Nummer 5.



4. Auszahlung des Erstattungsbetrags

Die zustandige Pflegekasse zahlt den Erstattungsbetrag dem Anbieter auf die im Antragsvordruck (siehe auch
unter Nummer 3) genannte bzw. dem IK hinterlegten Bankverbindung aus. Sofern nur ein Teilbetrag oder
keine Auszahlung erfolgt, informiert die Pflegekasse den Anbieter des anerkannten Angebots zur
Unterstiitzung im Alltag i. S. d. § 45a SGB XI schriftlich iber die Griinde.

5. Nachweisverfahren

(1) Erhaltene staatliche Unterstiitzungsleistungen sind der zustandigen Pflegekasse unaufgefordert

mitzuteilen.

(2) Auf Verlangen der zustdndigen Pflegekasse oder eines Landesverbandes der Pflegekassen hat der Anbieter
des anerkannten Angebots zur Unterstiitzung im Alltag i. S. d. § 45a SGB XI Nachweise iiber die geltend
gemachten Mehraufwendungen und in dem nach § 150 Abs. 5a Satz 2 SGB XI vorgesehenen und

erstattungsfahigen Umfang Mindereinnahmen vorzulegen. Diese umfassen:

1. Fir Personalmehraufwendungen: Nachweise z. B. ({ber angeordnete und erbrachte
Mehrarbeitsstunden und deren Vergitung, Nachweise (ber Neueinstellungen oder
Stellenaufstockungen mit entsprechenden Gehaltsnachweise, Vertrdge mit Zeitfirmen mit Angabe
der Verglitung bzw. Abrechnungen oder Nachweis liber Personalmehraufwendungen aufgrund von

Arbeitnehmeriiberlassung und Rechnungen
2. Fiir Sachmittelmehraufwendungen: Rechnungen

3. Ubersicht iber die Zahl der im vierten Quartal 2019 monatsdurchschnittlich versorgten
Pflegebediirftigen sowie die Anzahl der versorgten Pflegebedirftigen im geltend gemachten

Erstattungsmonat.

4. Fiir Einnahmeausfalle bzw. Mindereinnahmen in dem nach § 150 Abs. 5a Satz 2 SGB XI vorgesehenen
und erstattungsfahigen Umfang: Nachweise (iber tatsdachliche Einnahmen einschlieRlich staatlicher
Unterstiitzungszahlungen oder Einnahmen aus Arbeitnehmer-iiberlassung, Beauftragung im
Rahmen des § 150 Abs. 5 SGB XI.

(3) In begriindeten Einzelfallen konnen weitere Nachweise verlangt werden.

(4) Beim Vorliegen einer festgestellten Uberzahlung zahlt der Anbieter des anerkannten Angebots zur
Unterstiitzung im Alltag i. S. d. § 45a SGB XI auf Anforderung den zu viel erhaltenen Erstattungsbetrag
unverziglich der zustandigen Pflegekasse zurlick. Bei Vorliegen einer festgestellten Unterzahlung zahlt
die zustandige Pflegekasse den zu wenig gezahlten Erstattungsbetrag unaufgefordert an den Anbieter

des anerkannten Angebots zur Unterstiitzung im Alltag i. S. d. § 45a SGB XI.

6. Inkrafttreten

Die Festlegungen treten am 29.:05.202031.03.2021 in Kraft.



