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� Hiermit melden wir unsere/n Arbeitnehmer/in bzw. Angestellte/n für folgende Veranstaltung an: 

� Hiermit melde ich mich für die folgende Veranstaltung an: 

Veranstaltungstitel 

Talent-Management 

 Nummer 

518501 

 Termin 

18.-20.01.2018 

Titel, Name, Vorname, Teilnehmer/in 

Geburtsdatum  Berufsabschluss 

Ausgeübte Tätigkeit  Freiberuflich tätig 

� ja   � nein 

Rechnung an: � Dienstanschrift � Privatanschrift 

Privatanschrift 

Straße, Hausnr. 

PLZ  Ort 

Telefon  Fax 

E-Mail 

Dienstanschrift 

Einrichtung/Firma 

Straße, Hausnr. 

PLZ  Ort 

Telefon  Fax 

E-Mail 

 

Wichtige Information: Soll Ihr Arbeitgeber Vertragspartner gegenüber dem Veranstalter werden, 
muss der Arbeitgeber die Anmeldung unterschreiben. 
Mit meiner Unterschrift erkenne ich die aktuellen Teilnahmebedingungen (siehe www.fa-kd.de) an; 
insbesondere Folgeregelungen bei Stornierung und Nichtteilnahme. 

Datum, Unterschrift Veranstaltungsteilnehmer/in  Datum, Unterschrift Arbeitgeber 

Wie sind Sie auf unser Angebot aufmerksam geworden? 

� Programmbuch   � Veranstaltungsprospekt   � Internet   � Social Media    

� Sonstiges   � Persönliche Empfehlung durch:  

Zur Unterstützung unseres gemeinnützigen Auftrages bitten wir Sie um nachfolgende Angaben: 

Ich bin   � hauptberuflich   � ehrenamtlich in der Jugendhilfe tätig. 

Ich bin   � hauptberuflich   � ehrenamtlich in folgendem Wohlfahrtsverband tätig: 
� Diakonie  � Caritas  � Deutsches Rotes Kreuz (DRK)  � Arbeiterwohlfahrt AWO 
� Deutscher Paritätischer Wohlfahrtsverband  � Zentralwohlfahrtsstelle der Juden   
� keine Zugehörigkeit 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Inhaltliche Anfragen 
Dr. Silke Köser 
Studienleitung 
Tel. 030 203 55-585  
silke.koeser@fa-kd.de 
 
Anmeldung 
Martina Nadolni 
Tel. 030 203 55-582 
martina.nadolni@fa-kd.de 

 
 
 

Seminar 
Talent-Management 
Oder entwickeln Sie noch?  

Neue Wege in der  
Personalentwicklung  
 
 
Berlin 18.-20. Januar 2018 
 



 

 

Talent-Management 
Oder entwickeln Sie noch?  
 
„Talent-Management ist das Thema der Zu-
kunft!“ Diese Sicht teilen inzwischen immer 
mehr Führungskräfte und Personalverant-
wortliche.  

Aber fragen Sie sich auch: 

Was genau verbirgt sich hinter dem Begriff 
Talent-Management?  

Wo liegt der Unterschied zwischen Talent-
Management und Personalentwicklung?  

Wann spricht man von strategischem Talent-
Management und spricht man überhaupt 
noch davon? Welche Rolle spielen dabei 
verwandte Ansätze wie Potentialträgerma-
nagement, Kompetenzmanagement oder 
Succession Management? 

Das Seminar liefert eine ganzheitliche Be-
trachtung des Themas Talent-Management 
und orientiert sich am idealtypischen Talent-
Management-Prozess.  

Hierzu werden theoretische Grundlagen 
vermittelt, reale Vorgehensweisen darge-
stellt und Ihre Fragen und Erfahrungen ein-
bezogen. Praxisübungen kommen dabei nicht 
zu kurz! 

Sie haben die Gelegenheit zu einem intensi-
ven Austausch mit Experten aus Wissen-
schaft und Praxis. 

 
 
Zielgruppe 
Führungskräfte und Verantwortliche für den 
Bereich Personalmanagement / Personalent-
wicklung 

Programm  
 
 
Donnerstag, 18. Januar 2018 
 
10:30 Ankommen & Imbiss 
 
Talent-Gewinnung 

� Personalmarketing & Employer 
Branding 

� Recruiting-Kanäle 
� Anforderungsanalyse und Kompe-

tenzmodelle 

 
Freitag, 19. Januar 2018 
 
09:00 Tageseinstieg 
 
Talent-Entwicklung 

� Methoden/ Techniken der Personal-
auswahl, Interviewtechnik 

� Potentialdiagnose 
� Berücksichtigung der Unternehmens-

strategie 
� Entwicklungspfade und –methoden 

 
Samstag, 20. Januar 2018 
 
09:00 Tageseinstieg 
 
Talent-Placement 

� Talent-Pools 
� Mitarbeitendenbindung 
� Succession Management 

16:00 Ende 

Veranstaltungsinformationen 
 
 
Veranstaltungsnummer 
518 501 
 
Termin  
18. - 20. Januar 2018 
 
Veranstaltungsort 
Akademien für Kirche und Diakonie gGmbH 
Tagungshaus  
Henrich-Mann-Str. 29 
13156 Berlin 
 
 
Preis  
490,00 EUR plus Übernachtung / Frühstück 
 
Unterkunft 
Als Seminarteilnehmer/in übernachten Sie 
auf Wunsch in unserem Akademiehotel zum 
Vorzugspreis von 50, 00 EUR pro Nacht. 
www.akademiehotel.de 
 
 
Dozententeam 
Prof. Dr. Jörg Martens, Professur für Sozial-
management und Personalarbeit, Fachhoch-
schule der Diakonie, Bielefeld 
 
Frank Behrens, Dipl.-Kfm., M.A. , Senior Con-
sultant HR-Diagnostics Deutsche Telekom 
AG, Inhaber Lizenz E für Eignungsdiagnosti-
kerInnen/ Lizenz A für Auftragnehmer des 
Berufsverbandes Deutscher Psychologinnen 
und Psychologen (BDP), Mitglied Arbeits-
kreis Assessment Center e.V.  


